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MATILDA RICAMI si & contraddistinta per molti anni come realta produttrice per conto terzi,
nonché per le alte prestazioni di creativita, personale altamente qualificato, innovazione e Know
How, ma soprattutto una grande passione per I'arte del ricamo.
La societa garantisce un prodotto “made in Italy” di alta qualita, nell’ambito delle varie attivita che
svolge. Il personale altamente qualificato di tutti i reparti e I'ausilio di software e macchine di
ultima generazione rappresentano il connubio che porta alla creazione di un prodotto di altissimo
livello e valore, accresciuti dalla costante ricerca e innovazione che caratterizzano la MATILDA

RICAMI.

L’espansione della propria attivita, il confronto sempre piu ricorrente con clienti di fama nazionale
ed internazionale e I'esigenza sentita di qualificarsi e diversificarsi in un mercato concorrenziale,
hanno portato MATILDA RICAMI ad implementare un Sistema di Gestione Integrato (Qualita,
Ambiente, Sicurezza&Salute e Responsabilita Sociale), con il quale I'azienda si assume I'impegno

di:

e Assicurare la qualita dei propri servizi per soddisfare le richieste del Cliente;
e Prevenire 'inquinamento ambientale, garantendo la salvaguardia e la protezione dell’ambiente;
e Prevenire qualsiasi forma di infortunio e di insorgenza di malattie professionali;

e Rispettare tutti i requisiti dello standard internazionale SA8000.

Il Sistema di Gestione Integrato rappresenta la struttura portante della gestione aziendale per il

raggiungimento di ulteriori obiettivi:

1. Fissare e raggiungere obiettivi misurabili per valutare l'efficacia del Sistema di Gestione
Integrato;

2. Migliorare continuamente i servizi erogati in linea con le esigenze di Mercato;

3. Valutare attentamente i rischi e le opportunita delle proprie scelte e dei propri processi;

4. Assicurare l'integrazione dei requisiti del Sistema di Gestione Integrato nei processi di business
aziendali;

5. Assicurare la disponibilita delle risorse necessarie per tutti i processi aziendali;

6. Ridurre e, per quanto possibile, eliminare le Non Conformita rispetto agli standard di riferimento;

7. Coinvolgere tutto il personale aziendale nella Politica QAS attraverso incontri periodici;
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8. Migliorare continuamente le performance del Sistema di Gestione Salute e Sicurezza e del Sistema
di Gestione Ambientale;
9. Rispettare leggi e regolamenti nazionali e conformarsi a tutti i requisiti delle norme riguardanti gli

aspetti ambientali, Sicurezza e Salute dei dipendenti e Responsabhilita Sociale;

L'azienda s’impegna a destinare adeguate risorse, umane, tecniche ed economiche alla piena
attuazione della presente Politica e al rispetto di quanto prescritto nel Manuale e nelle Procedure
documentate.

MATILDA RICAMI svolgera con la frequenza precedentemente definita le attivita di riesame della
Direzione, allo scopo di verificare il Sistema di Gestione Integrato per adeguarne i requisiti e le

caratteristiche al variare delle condizioni interne ed esterne.
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